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Zaméstnavatel vydava v souladu se smérnici evropského parlamentu a rady EU 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen jako ,Smérnice
2019/1937), v souladu se zakonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell (déle jen jako ,,zékon o
ochrané oznamovatel(“) a zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé;jsich predpist (da-
le také jen jako ,,ZP“) tuto vnitfni smérnici:

€l.1  Ucel a piisobnost smérnice

1. Ucelem této smérnice je stanovit bezpe¢né postupy pro pfijimani, uchovavani a véasné a radné
prosetfeni oznameni v souladu se Smérnici 2019/1937 a zdkonem o ochrané oznamovateld.
Smérnice tedy upravuje postupy zaméstnavatele, jeho zaméstnancl, pfipadné dalSich osob pfi
oznamovani mozného protipravniho jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u zaméstnavatele, ne-
bo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem zaméstnani,
dobrovolnické ¢innosti, odborné praxe nebo staZe u zaméstnavatele a které:

a) ma znaky trestného Cinu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespon
100 000 K¢,
c) porusuje zdkon o ochrané oznamovatelll nebo

d) porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti
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finanénich sluZeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financnich produktl
a finanénich trhq,

dané z pfijmu pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynosu z trestné Cinnosti a financovani terorismu,

ochrany spotrebitele,

souladu s poZadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

ochrany zivotniho prostredi,

bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,

radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

hospodarské soutéze, vefejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek,

ochrany vnitfniho pofadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

ochrany osobnich udajl, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci
a informacnich systéma,

ochrany finanénich zajm0 Evropské unie (¢l. 325 Smlouvy o fungovani Evropské unie),
nebo




2.

14.  fungovani vnitfniho trhu (€l. 26 odst. 1 a 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie) vcet-
né ochrany hospodaiské soutéze a statni podpory podle prava Evropské unie.
(dale jen ,protipravni jednani”)

Tato smérnice je vnitinim predpisem zaméstnavatele a je zavaznd pro vSechny zaméstnance za-
méstnavatele. Smérnice je zdvazna i pro dalsi osoby, které maji se zaméstnavatelem jiny pravni
vztah a které se zavazaly postupovat podle této smérnice.

. Veskera ustanoveni této smérnice musi byt vykladana v souladu se zdkonem o ochrané oznamo-

vatel( a ostatnimi pravnimi predpisy CR.

€l.2  Vnitfni oznamovaci systém

1.

6.

Vnitfni oznamovaci systém (dale jen jako ,VOS“) je jasné nastaveny systém postupu pro pfijima-
ni, v€asné a radné prosetreni ozndmeni o protipravnim jednani a nasledné ochrany oznamovate-
le.

Zaméstnavatel vedenim VOS povéril Vzdélavaci institut pro Moravu, zafizeni pro dalsi vzdélava-
ni pedagogickych pracovniki a stfedisko sluzeb 3koldm, ptispévkovou organizaci, ICO:
60555980, sidlem: Hybesova 15, 602 00 Brno (dale jen ,VIM*“).

VOS je uréen viem zaméstnancim a osobdm, které se o protipravnim jednani dozvédély
v souvislosti vykonem své pracovni ¢innosti.

Zaméstnavatel vyloudil pfijem oznadmeni od osob, které pro néj nevykondvaji praci ¢ijinou obdob-
nou cinnost.

Ozndmeni pomoci VOS je oznamovatel opravnén podat Ustné ¢i pisemné, a to:

e Pomoci webového formulafe na webovych strankach www.vim-jmk.cz/vos:
Zabezpeleny formuldf pro ucinéni oznameni pro organizace | Vzdéldvaci institut pro
Moravu (vim-jmk.cz).

e Prostfednictvim emailu na: vos@vim-jmk.cz.

e Prostfednictvim postovniho Uradu na adresu: Vzdélavaci institut pro Moravu, zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a stfedisko sluzeb $kolam, pfispévkova
organizace, Hybe$ova 15, 602 00 Brno, pficemi na obalce musi byt uvedeno: ,,NEOTVi-
RAT - Oznameni dle zdkona o ochrané oznamovatelt“.

e Telefonicky na telefonni ¢islo 737 995 375.

e Vnezbytném piipadé na 74dost oznamovatele osobné pfislusné osobé. Zadosti o moz-
nost osobniho oznameni musi pfislusna osoba vyhovét do 14 dnl od doruceni této 7a-
dosti.

O ustnim oznameni bude vyhotovena se souhlasem oznamovatele zvukova nahravka nebo za-
znam, ktery vérné zachycuje podstatu oznadmeni. Oznamovatel ma pravo se k zaznamu vyjadfrit.
Ptipadné vyjadieni oznamovatele k zdznamu bude tvofit pfilohu zaznamu ¢i jeho prepisu.

€1.3 Prislu$na osoba

1.

Prislusnou osobou je fyzicka osoba, ktera je povérena vedenim VOS a ktera je zodpovédna za pfi-
jimani a posuzovani oznameni oznamovatele.

V rdmci VOS dle predchoziho ¢lanku je urcena prislusnd osoba a zastupujici pfislusna osoba. Kon-
taktni idaje na tyto osoby zaméstnavatel uverejnil na webovych strankach.

Prislusné osobé nelze udélovat pokyny, ani jeji ¢innost jinak ovliviiovat zplsobem, ktery by mafil
nebo ohroZoval jeji fadny vykon.

Prislusna osoba vykondva svoji ¢innost osobné a pfi vykonu ¢innosti postupuje nestranné.
Prislusna osoba zachovava dlvérnost totoznosti oznamovatele i osoby podle ¢l. 8 odst. 3 pism. a)
aZz h) této smérnice, jakoz i informaci, které by k odhaleni jejich totoZznosti mohly vést; to neplati,


https://www.vim-jmk.cz/vos
https://www.vim-jmk.cz/vos

udéli-li k postupu, ktery by mohl ohrozit zachovani d(vérnosti totoZnosti, oznamovatel nebo
osoba podle ¢l. 8 odst. 3 pism. a) az h) této smérnice pisemny souhlas. Tim neni dotcen ¢l. 5 odst.
4 této smérnice.

6. Prislusnd osoba muizZe nezbytné Sirokému okruhu jinych osob odhalit totoZnost osoby, proti které
oznameni o mozném protipravnim oznadmeni sméfuje (ddle jen ,dotéena osoba“). Uvedené plati
pouze tehdy, je-li to nezbytné k fadnému prosetfeni informaci uvedenych v oznameni nebo
k navrzeni nebo uloZeni preventivniho nebo ndpravného opatreni.

7. Prislusna osoba rovnéZ zachovava dlivérnost informaci, jejichZ prozrazeni by mohlo zmafit nebo
ohrozit Ucéel podavani oznameni, zejména radné prosetfeni informaci uvedenych v oznameni a
predejiti nebo napravu protipravniho stavu.

8. Informace a osobni Udaje, o kterych se zachovava divérnost, neposkytuje pfislusnd osoba ani
na zakladé Zadosti podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpisl

€l.4 Oznameni

1. Ozndmenim ¢i oznamovanim se rozumi Ustni ¢i jiné pisemné poskytnuti informaci o mozném pro-
tipravnim jedndni pfislusné osobé. Oznameni by mélo byt poddno pouze v ptipadé, Ze oznamova-
tel ma opravnéné dlivody se domnivat, Ze se skute¢né jednd o protipravni jednani.

2. Zaozndameni vSak nebude povazovana ta ¢ast oznameni, kterd obsahuje informace:

a) jejichz ozndmeni by mohlo bezprostfedné ohrozit podstatny bezpeénostni zajem Ceské
republiky,

b) o &innosti zpravodajskych sluzeb Ceské republiky, nebo

c) jejichz oznameni by predstavovalo poruseni povinnosti zachovdvat mlcenlivost duchov-
nich v souvislosti s vykonem zpovédniho tajemstvi nebo prava obdobného zpovédnimu
tajemstvi.

3. Oznameni musi obsahovat:

a) informace o mozném protipravnim jednani (véetné veskerych oznamovateli dostupnych
relevantnich informaci),

b) Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit totoz-
nost oznamovatele.

4. V pripadé, Ze oznamovatel ma opravnéné dlivody domnivat se, Ze oznameni je nezbytné pro od-
haleni protipravniho jednani, neni toto oznameni porusenim bankovniho tajemstvi, smluvni po-
vinnosti zachovavat mlcenlivost, povinnosti zachovavat mlcenlivost podle dariového fadu ani po-
vinnosti zachovavat mléenlivost podle jinych pravnich pfedpis(i upravujicich praci nebo jinou ob-
dobnou cinnost. Uvedené neplati pro vyjimky uvedené v ust. 3 § od. 1 zakona o ochrané ozna-
movatell (zejména profesni mléenlivost advokatl, notar a exekutord, informace schopné ohro-
zit trestni fizeni a micenlivost pti poskytovani zdravotnich sluzeb).

5. Oznameni je mozné podat prostfednictvim VOS zaméstnavatele, pfipadné prostfednictvim ex-
terniho systému zfizeného Ministerstvem spravedInosti ¢i organu verejné moci pfislusSnému pod-
le jiného pravniho pfedpisu, nez je zdkon o ochrané oznamovatell nebo pfimo pouZitelného

predpisu EU.

€l.5Vyftizeni ozndmeni



. Oznamovatel bude do 7 dnli od podani oznameni pisemné vyrozumén o jeho pfijeti, vyjma pfipa-
dd, kdy sdm vyslovné prislusnou osobu pozada, aby vyrozumivan nebyl. Oznamovatel nebude také
vyrozumeén v pripadé, Ze by tim doslo k vyzrazeni jeho totoZnosti tietim osobam.

Do 30 dnli ode dne pfijeti oznameni bude oznameni pfislusnou osobou posouzeno a oznamovatel
bude pisemné vyrozumén o vysledku prezkoumani. Ve skutkové ¢i pravné slozitych pripadech mu-
Ze byt tato lhata prodlouZzena o 30 dni, a to nejvySe dvakrat v jedné véci. O prodlouZeni lhlty a
dlivodech prodlouzeni bude oznamovatel pisemné vyrozumén.

Pokud ozndmeni neobsahuje vSechny potfebné informace ¢i Udaje, vyzve pfislusnd osoba ozna-
movatele k jejich doplnéni.

Neni-li pfi posuzovani divodnosti zjisténo protipravni jednani, poudi pfislusna osoba oznamovate-
le ve |hité podle odstavce 2 o pravu podat oznameni Ministerstvu spravedinosti a pfislusnému
organu verejné moci.

Bylo-li pfi posuzovani divodnosti zjisténo mozné protipravni jednani, prislusna osoba, je-li to
mozné s ohledem na zachovani dlvérnosti totoZnosti oznamovatele a osoby podle ¢l. 8 odst. 3
pism. a) aZz h) této smérnice, bez zbytecného odkladu navrhne zaméstnavateli opatreni k predejiti
nebo napravé protipravniho stavu.

. V pfipadé, Ze zaméstnavatel neprijme prislusnou osobou navrhované opatieni, pfijme jiné vhodné
opatfeni a vyrozumi o tom pfislusnou osobu.

Pfislusna osoba bez zbyte¢ného odkladu po ukonceni prislusné faze vyrizovani ozndmeni pisemné
vyrozumi oznamovatele také o:

a) zjisténém protipravnim jednani,
b) navrzenych preventivnich nebo napravnych opatrenich a dlivodech jejich navrzeni,

c) pfijatych preventivnich nebo napravnych opatfenich a jejich divodnosti, byla-li ve lhité pod-
le tohoto odstavce pfijata, a

d) jiném zpUsobu vytizeni oznameni.

Dojde-li oznameni, jez ma pfijimat a vyfizovat prislusna osoba, jiné osobé nebo organizacnimu
Utvaru zaméstnavatele, bezodkladné musi byt postoupeno k vytizeni pfislusné osobé, a to zplso-
bem, ktery zajisti zachovani dlvérnosti obsahu ozndmeni i totoZnosti oznamovatele. Z evidence
dokumentl i ze spisu musi byt zaroven vymazany veskeré informace tykajici se takového ozname-
ni, pokud je to mozné.

. Timto predpisem neni dotéena povinnost podle § 8 odst. 1 zdkona ¢ 141/1961 Sb.,
o trestnim ftizeni soudnim (trestni rad), ve znéni pozdéjSich predpisi a § 73 zdkona
¢. 250/2016 Sh., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, ve znéni pozdéjsich predpist.

€1.60pravnéni prislusné osoby

v s

Prislusna osoba je pti posuzovani divodnosti ozndmeni opravnéna:

a) pozadovat prokazani totoZnosti dotéené osoby nebo osoby zucastnéné na prosSetfovani
predlozenim sluzebniho prikazu nebo jiného zaméstnaneckého identifikacniho prikazu,

b) poZadovat sdéleni udaji a predloZeni nebo zpfistupnéni listin, audiovizualnich a digital-
nich zaznama a jinych véci, které mohou souviset s oznamenim,

c) pofrizovat si z predloZzenych nebo zpfistupnénych listin elektronické obrazy, vypisy, opisy
nebo kopie,



d) pofizovat si kopie predloZzenych nebo zpfistupnénych audiovizudlnich a digitalnich za-
znamd,

e) pofizovat se souhlasem dotcené osoby nebo osoby zucastnéné na prosetfovani zvukovy
nebo obrazoveé zvukovy zaznam jejich Ustniho projevu,

f) vstupovat do vSech prostor zaméstnavatele, které mohou souviset s ozndmenim.
Pfislusna osoba je pti proSetifovani dale opravnéna pozadovat od dotéené osoby nebo od osoby
zUcastnéné na prosetrovani Ustni vysvétleni, jehoZ podani mohou odmitnout; o této skutecnosti je
prislusna osoba poudi. O pribéhu a obsahu vysvétleni sepiSe prislusna osoba zdznam, nebo pofridi
zvukovy nebo obrazovy zaznam. Zaznam podepisuje pfislusnd osoba a osoba, ktera vysvétleni po-
skytla. Tim neni dotcena povinnost zachovavat dlivérnost podle tohoto vnitiniho predpisu.
Prislusna osoba je dale opravnéna pozadovat od zaméstnancl zaméstnavatele v pfimérené hité
zpracovani pisemného odborného stanoviska ke skutkovym a pravnim otdzkam souvisejicim s

oznamenim; tim neni dotéena povinnost zachovavat divérnost podle tohoto vnitfniho predpisu.

€l.7Povinnosti dalsich osob

Dotcena osoba a osoba zucastnéna na prosetfovani jsou povinny umoznit pfislusné osobé vykon
jejich opravnéni, nestanovi-li tento predpis jinak.

Davérnost podle tohoto vnitfniho pfedpisu je povinna zachovavat kazda osoba, ktera k chranéné
informaci nebo osobnimu udaji ziska pristup.

€1.80chrana oznamovatele, odvetna opatieni

. Ochrana ndlezi oznamovateli, ktery ozndmeni:

a) podal prostrednictvim vnitfniho oznamovaciho systému zaméstnavatele,

b) podal Ministerstvu spravedInosti,

c) uverejnil za podminek stanovenych zakonem o ochrané oznamovateld, nebo

d) podal organu vefejné moci prislusnému podle jiného pravniho predpisu nebo pfimo pou-
Zitelného predpisu Evropské unie.

. Ochrana nenalezi oznamovateli, ktery podal védomé nepravdivé oznameni.

. Odvetnému opatteni nesmi byt vystaven chranény oznamovatel ani:

a) osoba, ktera poskytla pomoc pti zjistovani informaci, které jsou obsahem oznéameni,
poddani oznameni nebo posouzeni jeho dlivodnosti,

b) osoba, kterd je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,
c) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,
d) osoba oznamovatelem ovladan3,

e) pravnickd osoba, v niz ma oznamovatel ucast, osoba ji ovladajici, ji ovladana osoba
nebo osoba, ktera je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou ovladajici osobou,

f) pravnickd osoba, jejihoz voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici,
ovlddana nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou,

g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost podle
§ 2 odst. 3 a 4 zakona o ochrané oznamovatelU, nebo

h) svérensky fond, jehoZ je oznamovatel nebo pravnicka osoba podle pismene e) nebo
f) zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k némuz jsou oznamovatel nebo



pravnicka osoba podle pismene e) nebo f) osobou, kterd podstatnym zplsobem zvysi
majetek svéfenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro pfipad smrti.

4. Odvetnym opatfenim je jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
¢innosti oznamovatele, které bylo vyvolano u¢inénim oznameni a které oznamovateli nebo osobé
dle pfedchoziho odstavce mUlze zpUsobit Ujmu. Pfi splnéni téchto podminek je odvetnym opatre-
nim zejména:

a)

b)

c)

d)

f)
8)
h)
i)

rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu urci-
tou,

zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonéeni sluzebniho po-
méru,

zruseni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou
o pracovni ¢innosti,

odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista predstaveného,
uloZeni kdrného opatfeni nebo kazenského trestu,

snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfriznani osobniho pfiplatku,

preloZzeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

neumoznéni odborného rozvoje,

zména pracovni nebo sluzebni doby,

vyzadovani lékafského posudku nebo pracovné lékarské prohlidky,

vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

zasah do prdva na ochranu osobnosti.

5. Ochrany pfed odvetnym opatienim se neni mozné vzdat.

6. Informace o totoznosti oznamovatele nesmi ptislusna osoba poskytnout bez vyslovného pisemné-
ho souhlasu oznamovatele. Vyjimkou je poskytnuti informaci prislusSnym organim vefejné moci
podle jinych pravnich predpisl. O poskytnuti informaci o totoZnosti oznamovatele organu verejné
moci pfislusna osoba pfedem vyrozumi oznamovatele, a to véetné dlvodl poskytnuti a umozni
oznamovateli se k tomuto vyjadrit.

€l.9Evidence a uchovavani oznameni

1. Prislusna osoba vede elektronickou evidenci Uidajli o pfijatych oznamenich, a to v rozsahu:
e datum pfijeti ozndmeni,
e jméno, prijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné udaje, z
nichZ je mozné dovodit totoZnost oznamovatele, jsou-li jim tyto Udaje znamy,
e shrnuti obsahu ozndmeni a identifikace osoby, proti které oznameni smérovalo, je-li jim
jeji totoZznost znama,
e datum ukonceni posouzeni dlivodnosti oznameni prislusnou osobou nebo povérenym
zaméstnancem a jejich vysledek.
2. Prijatd ozndmeni podana prostrednictvim VOS, véetné souvisejicich dokumentd, budou uchova-
vana po dobu 5 let ode dne pfijeti oznameni.
3. Pfristup do evidence dle odst. 1 i k uchovanym dokumentim dle od. 2 ma pouze pfislusna osoba,
pfipadné zastupujici pfislusna osoba.



€l.10 Zpracovani osobnich Gdajt

. Na zpracovani osobnich udajli v souvislosti s ozndmenim se nevztahuje povinnost posouzeni vlivu
zpracovani osobnich Gdajd na ochranu osobnich udaju.

. Osobni udaje se ve vztahu k ozndmeni zpracovavaji na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni Ev-
ropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Udajd a o zruseni smérnice
95/46/ES (dale jen “GDPR”).

. Zvlastni kategorie osobnich Gdaju podle ¢l. 9 odst. 1 GDPR je moZzné ve vztahu k oznameni zpraco-
vavat na zakladé cl. 9 odst. 2 pism. e), f) nebo g) GDPR.

. Informacni povinnost podle ¢l. 13 a 14 GDPR je tfeba plnit za sou¢asného zachovani dlvérnosti
podle tohoto vnitfniho predpisu.

. Vykon préva na pfristup k osobnim udajlim podle ¢l. 15 GDPR lIze subjektu Gdajd v souladu s ¢l. 23
GDPR umoznit pouze za predpokladu, Ze bude zachovéna dlvérnost totoZnosti oznamovatele a
dalSich osob uvedenych v ozndmeni.

. Zadost o ptistup k osobnim Gdajim tykajici se ozndmeni preda osoba povéiena vykonem agendy
ochrany osobnich adaj k vyfizeni pfislusné osobé. Zjisti-li prislusna osoba, Ze v souvislosti s
oznamenim nejsou zadné Udaje vedeny nebo, Ze se uplatni vyjimka z povinnosti takovou informa-
ci poskytnout, Zaddost bez dalSiho odlozi.

. Povinnost oznamit poruseni zabezpeceni osobnich Gdaji subjektu Udaji se za sou¢asného zacho-
vani dlvérnosti podle tohoto vnitiniho predpisu vztahuje rovnéz na prislusnou osobu.

€l.11  Zavéreéna ustanoveni

. Tato vnitfni smérnice nabyva platnosti a U¢innosti dnem uvedenym na rubrice.

. Nedodrzovani nebo porusovani této vnitfni smérnice bude posuzovano jako poruseni povinnosti
zameéstnance z hlediska pracovniho prava.

. Dodrzovani ustanoveni této vnitfni smérnice kontroluji nadfizeni pracovnici dle svych kompetenci.



